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STELLENAUSSCHREIBUNG 

Im Montessori Bundesverband Deutschland sind die regionalen Montessori-Einrichtungsverbände mit 

ihren Mitgliedseinrichtungen sowie Montessori-Ausbildungsorganisationen und -Personenvereinigungen 

zusammengeschlossen. Wir erweitern unsere Geschäftsstelle für die Umsetzung des 

Anerkennungsverfahren für Bildungseinrichtungen und Ausbildungskurse auf der Grundlage des neuen 

Montessori-Qualitätsrahmens und suchen zur Unterstützung zum nächstmöglichen Termin eine:n 

MITARBEITER:IN IM BEREICH PÄDAGOGIK UND AUSBILDUNG (M/W/D) 

Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit im Bereich Pädagogik und Ausbildung von Montessori Deutschland 

• Umsetzung des QR-Anerkennungsverfahrens für Bildungseinrichtungen und Ausbildungskurse 

• Ausbau und Koordination von pädagogischen Arbeitsgruppen 

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung unserer pädagogischen Profilbildung  

 

Ihr Profil: 

• eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten sowie Teamfähigkeit und Organisationstalent 

• Montessori-Ausbildung 

• Praxiserfahrung in Montessori-Einrichtungen und/oder -Ausbildung 

• Erfahrungen in der Entwicklung und Umsetzung von Projekten auf Verbandsebene wünschenswert 

• strategisches Denken sowie Interesse und Fähigkeit, langfristige Prozesse in einem Team mit 

anzustoßen, durch das eigene Wirken zum Erfolg zu führen und dabei die Interessen aller Beteiligten 

einzubeziehen 

• sprachliche Gewandtheit, schriftlich wie mündlich, und eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit  

 

Wir bieten: 

• einen abwechslungsreichen Aufgabenbereich in Pädagogik und Ausbildung  

• die Herausforderung, die Verbreitung und den Stellenwert der Montessori-Pädagogik in Deutschland 

aktiv mit auszubauen 

• positives Arbeitsklima und Zusammenarbeit mit einem kompetenten, engagierten Team  

• flexible Vertragsgestaltung bis hin zu 35 Stunden in Festanstellung (gegebenenfalls Aufteilung des 

Stundenumfanges auch auf 2 Personen möglich) 

• flexible Arbeitszeit- und Arbeitsortgestaltung – Home-Office-Zeiten möglich 

• eine Vergütung in Anlehnung an den TV-L, vermögenswirksame Leistungen, Option einer 

Direktversicherung 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe des frühestmöglichen 

Einstiegstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen, per E-Mail in einer PDF bis zum 15.09.2022 an 

bewerbungen@montessori-deutschland.de 

https://www.montessori-deutschland.de/ueber-uns/qualitaetsrahmen/
mailto:bewerbungen@montessori-deutschland.de

